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弘光科技大學 113-114 學年度 

【動物保健系】外部自我評鑑實地訪評報告書 

構面一：目標與發展（請條列敘明） 

優點/特色（或現況描述） 

1. 訂定以「動物照護服務與寵物美容保健經營管理實務」為核心發展目標，此

目標能因應寵物數量增加，養寵家庭對各項服務的市場需求。 

2. 在自評報告書中多次提到寵物醫療照護的需要性，也在評鑑期間增購設備，

擬定目標並安排課程，為學生取得動物醫事助理證照做了先期的安排。此教

育目標有適當反應防檢署將推動的動物醫事助理證照認證。 

3. 貴系曾有五位有獸醫背景的為專任教師，有利於推行動物醫事助理相關課

程。 

待改善事項與對應之改善建議 

1. 在基礎知識與實務技能方面寵物美容為動物照護中的一個項目，而動物醫

事助理技能應獨立成為一個項目。並清楚的將動物保健區分為一般居家照

護與醫療照護。 

2. 發展動物醫事助理課程將更有利於學生之學術進路與學術潛力發展方向。 

3. EMI 英語授課之推動在學生英檢未能普及的狀況下不宜貿然推動，可以先

由老師選擇簡短網頁影片分享，然後以作業方式讓學生有機會反覆參閱。 

針對未來發展之參考建議 

1. P.36 問題與改善方法也提到國際交流的問題，並提出改善方法。可參考：

How to wrap a surgical pack, veterinary edition. 

https://www.youtube.com/watch?v=DwChRntDlPM 

             

https://www.youtube.com/watch?v=DwChRntDlPM
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弘光科技大學 113-114 學年度 

【動物保健系】外部自我評鑑實地訪評報告書 

構面二：教學與學習（請條列敘明） 

優點/特色（或現況描述） 

1. 輔導專業證照取得與落實以提升學生產業競爭力。 

2. 持續關心學生校外賃居生活與師生晤談，建立良好互動。 

 

待改善事項與對應之改善建議 

1. 建議可加強學生專題研究及發表，以增加學生之臨場及自信心與產業密切

接合（參閱待釐清問題回覆附件 7），111 至 113 學年度共計 14 件計畫，學

生衍生成果發表僅 6 件。 

2. P.48(三)個別化支持計畫(ISP)會議未能涵蓋學生對殘障廁所之需求，因特殊

學生無法使用蹲式馬桶。 

3. P.55(2)校外實習與參訪單位名額不足，以致部分學生無法參加。 

針對未來發展之參考建議 

1. 建議落實畢業學生之就業回饋並落實加強課堂與學生輔導。 

2. 密切與產業互動並推動學生加強學習與瞭解。 

3. 增設座式馬桶殘障廁所。 

4. 建議增加校外實習與參訪單位名額，讓有意願參與的學生能累積更多實作

經驗與就業競爭力。 
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弘光科技大學 113-114 學年度 

【動物保健系】外部自我評鑑實地訪評報告書 

構面三：辦學績效與精進策略（請條列敘明） 

優點/特色（或現況描述） 

學生學習成效 

1. 系上於 111–113 學年度共開設 10 場專業證照輔導班（如寵物美容技術士丙

級、門市服務技術士、寵物按摩檢核），並由具產業經驗教師授課。多數課

程的通過率達 90%以上，顯示學生專業學習與考照成果穩定 。 

教師研發與產學合作 

1. 教師積極投入研發與產學合作，參與協同教學、專題演講，並與業界建立長

期合作模式，涵蓋寵物美容、動物保健與產業經營管理。 

對外資源開發 

1. 籌設「亞太動物照顧研究中心」，具備臨床模擬、衛教宣導、藥品管理與照

護訓練功能，能提升學生臨床技能與專業態度。規劃推動外科照護與復健訓

練教室建置，並積極發展產學合作與外部資源連結，例如與動物醫院及保健

產業簽訂 MOU、舉辦參訪與宣傳活動 。 

待改善事項與對應之改善建議 

學生學習面 

1. P.73 表 3-1-1，雖有高考照率，但並不普及，不同背景學生之間的學習落差

仍存在。 

2. P.20 持續導入補救教學與分層輔導機制，針對弱勢學生加強實作能力與學

科基礎，加強不同入學背景的學生（商管、農業、家政群）規劃原學習領域

深入發展的學群學習與就業導向課程的連結度。 

對外資源開發面 

1. 「亞太動物照顧研究中心」仍在建構初期，外部能見度與資源連結尚待提

升。 

針對未來發展之參考建議 
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1. 強化國際鏈結：積極推動師生至海外實習與交流，並與亞洲寵物保健產業鏈

建立國際合作平台。 

2. 跨域創新應用：發展寵物健康 × AI 數據分析、智慧照護產品研發，拓展學

生的創新應用能力。 

3. 加強數位行銷與社群經營，建立認證課程制度，讓「亞太動物照顧研究中

心」成為區域性專業培訓平台，吸引業界與學會、協會參與或共同設計可以

學產橋接的課程與學習、實習內容。 
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弘光科技大學 113-114 學年度 

【動物保健系】外部自我評鑑實地訪評報告書 

構面四：自我改善與永續經營（請條列敘明） 

優點/特色（或現況描述） 

1. 有邀請寵物相關專家擔任課程委員，提出許多寶貴建議。 

2. 有依照改善措施規畫輔導勞動部寵物美容丙級技術士考試。 

待改善事項與對應之改善建議 

1. P.89 待改善事項與對應之改善建議 1：改善措施中以總整「問題」實做導向

能力檢測來檢視學生學習成效，建議改為以「技術」實作導向能力檢測來檢

視學生學習成效。 

2. P.91 輔導學生報考學士後獸醫學系是很好的方向，但需加強讓學生與想進修

的學校有所接觸，確實了解是否適合走向獸醫之路。 

針對未來發展之參考建議 

1. 有關畢業門檻應由導師或相關課目老師協助每學期或每學年進行盤點，督

促學生於預定時間內完成通過項目。 

2. 行為訓練學科理論是動物保健專業人才重要項目，應及早規劃學生學習相

關專業理論。 

             




